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Compte-rendu de la réunion ordinaire

Du Comité Social Economique du 18/02/2025

Etaient présents :

MM.
Mme COLONGEON ; COMBE, CLABAUT
MM. BLEY, CALID, DEL GUIDICE, DEMANDOLX, VASLIN, GIROUSSENS,
OLLIVER, SOUTON
Excusés :
| MM. ]

Jean-Marc VEGLIA ouvre la séance a 9h00 de la premiére réunion CSE de ADF Utilities et
ouvre par le premier point de I'ordre du jour.
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ORDRE DU JOUR

(Les numéros & droite renvoient aux pages auxquelles les questions sont traitées.)

1. Approbation du PV de 1a réUnion...................eeeiesveirsveisssrenssnnssenssssnnssem s sssssassssssnes 3
2. Bilan Santé Sécurité et suivi des accidents du travail .............ccceeveevrenveererenrenrniinses 3
3. Entrées et sorties du personnel avec une feuille de SUiVi........c..cceoueeerurvivevenracrnerase 3
4. Présentation et approbation des comptes du CSE...........cccecvmemvviniveccnrcsssnssssscnnes 3
5. CoUtde I’'eXPertiSe............o.couceverrsscerissenrcsssosimssssnssssrsasnsssssssstessssssssssassassnasssnsnassnsnasss 3
6. La Prime DATR est, en place actuellement sur ADF Nucléaire pourquoi n’est-elle
pas en place sur ADF Utilities @ €€ JOUI? ...........coccvvvvrrnrecirnsnessnssnncssr s csssssnsssssssssssnes 3
7. Comment ce fait-on que I’'on ne puisse pas pointer les primes de « remplacement
A€ rESPONSADIC 3 .....c.eeeeeeeecenrcerrccet s e ses e n s s st n e ne s s R a e n s 3
8. QUESHIONS DIVEISES......ccseummeeerernresresierserinesenemeemecstsstnsssessssiisasssssssssansnnssnnsnsnnsnnssssannasses 4
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Suite au probléme de retranscription TEAMS le PV est rédigé de fagon succinct

1. APPROBATION DU PV DE LA REUNION

Approbation du PV de janvier Ok

2. BILAN SANTE SECURITE ET SUIVI DES ACCIDENTS DU TRAVAIL

Présentation des bilans HSE

Débat sur I'AT du salarié qui s’est blessé a I'épaule en sortant 'escabeau de la voiture a Tore
Supra, suivi du refus du poste aménagé par l'accidenté.

3. ENTREES ET SORTIES DU PERSONNEL AVEC UNE FEUILLE DE SUIVI

A ce jour on a deux démissions et trois a venir.
4. PRESENTATION ET APPROBATION DES COMPTES DU CSE

Les comptes sont présentés, par Sébastien DELGUIDCE trésorier du CSE
La Présentation POWERPOINT sera jointe en annexe a ce PV.

Pour le fonctionnement, la mise en place du CSE avec la création compléte du Site internet,
et la collaboration avec ISIFUN sont les plus grosses dépenses.

Pour la partie Activité Sociale et Culturel (ASC), les bon cadeaux, Naissance, Mariage, rentrée
scolaire, Etudes supérieures, Noél Entreprise enfants et Noél pour chaque salarié, et les
remboursements pour I'aide aux licences sportives.

Les futures dépenses seront les chéques vacances financés par le CSE a hauteur de 50%.

5. COUT DE L’EXPERTISE

M. JM. VEGLIA tenait a faire savoir le cout de I'expertise sur la partie sociale vote par le CSE
en novembre 2024. Colt total de 28 261€ comprenant les 10 500€ facturé par I'expert et le
cout restant étant le temps passé par les collaborateurs (RH, comptabilité, etc...) pour mener
a bien cette expertise soit 129 heures.

6. LA PRIME DATR EST, EN PLACE ACTUELLEMENT SUR ADF NUCLEAIRE
POURQUO/N’EST-ELLE PAS EN PLACE SUR ADF UTILITIES A CE JOUR?

Pour y prétendre cette prime doit étre négociée pour ADF UTILITIES.

7. COMMENT CE FAIT-ON QUE L’ON NE PUISSE PAS POINTER LES PRIMES
DE « REMPLACEMENT DE RESPONSABLE »
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8. QUESTIONS DIVERSES

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée par le président & 11h45.

Le secrétaire du CSE e R
Pierre VASLIN <~ Jean-Mar¢ VEGLIA
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